
Wir freuen uns auf Ihre
Kontaktaufnahme!
kontakt@leaders-at-work.de

www.leaders-at-work.de

team     work
Wertvolle

Team-Stärkung mit

✓ für Teams, die zusammen viel erreichen wollen

✓ weil das WIE der Zusammenarbeit einen großen Anteil am 
Erfolg hat

✓ spezifische Inhalte, die Ergebnisse und Zufriedenheit steigern –
kurz, knackig, wertig

✓ ab 1.850,- € für einen vielfachen Mehrwert

Planungsgespräch
aktuelle Schwerpunkte und 

Herausforderungen des
Teams, Ziel des Coachings

Teamlead, leaders@work-Coach
60 min, remote

Team-Check
anonyme Online-Befragung
zum aktuellen persönlichen

(Un-) Wohlbefinden des Teams

Team
5 min, individuell

Option: HBDI Denkstilanalyse
Evaluation der Denk- und 

Wahrnehmungspräferenzen im Team
zur Stärkung des ganzheitlichen 
wertschätzenden Miteinander

Team
30 min, individuell

Option: Umsetzungsbegleitung
Format und Zeit nach Absprache

team@work-Coaching
Retrospektive –

Team-Booster (spezifisches 
Know-how) – nachhaltige 

Umsetzung

Team und leaders@work-Coach
3 bis 8 h nach Absprache,

auch remote oder hybrid möglich
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